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Anadolu Ahiligi

Dog. Dr. Haluk BERKMEN

13. ylizyilda orta ve dogu Anadolu’da yayginlasan Ahilik, diiriistliik, caliskanhk ve
paylasim esaslarina dayanan bir yasam tarzi olmustur. Esnaf ve zanaatkarlarin giindelik
yasamini diizenlemekle baslayan Ahilik, zamanla tim Anadolu halkinin inancinda etkin bir
yasam felsefesi olmustur. Bu yasam felsefesinde ‘eline, beline, diline’ hakim olmak, ahlak
ilkelerine dnem vermek ve sevgi ile emegin paylasimi vardi.

Ahiligi kuran iki 6nemli bilge kisi Ahi Evran (1171 - 1261) ile Haci1 Bektas-1 Veli'dir
(1209 — 1271). Hacl Bektas Veli'nin yasamindan ve onunla ilgili gesitli rivayetlerden sdz eden
Velayet-name-i Haci Bektas-1 Veli adli eserde Ahi Evran ile sik sik bulustugu ve uzun
sohbetler yaptigi yaziidir. Demek ki Ahiligin diinyevi yonini Ahi Evran, uhrevi (ruhsal)
yonlnu Hacl Bektas-1 Veli gelistirmistir.

Ahiligin hem kalici hem de atihmal yonleri vardir. Kalici yoni inancli, uyumlu ve 6lglli
olmayi, atiimcr yoni ise arastirmayi, 6grenip 0gretmeyi ve yenilikleri kabullenmeyi igerir.
Helal kazang ve dirust yasam ilkelerini savunan Ahilik sevgi ile yardimlagsmaya blylk 6énem
verir. Tim Anadolu halkinin goniilden baglandigi Ahilik, sosyo-ekonomik yoni agir
basmakla birlikte inang temeline oturan bir denge diizenidir. Anadolu Ahiligi halinden
memnun, geleceginden emin, inanmis ve yararli islere yonelmis, mutlu kisilerin olusturdugu
glclu bir orta sinif yaratmisti. Osmanli devleti kurulduktan sonra da devam etmis olan Ahilige
zamanla Lonca adi verilmistir. 20. ylzyilin baslarina kadar devam eden loncalar ciraklik,
kalfalik ve ustalik seklindeki meslek asamalari ile Uretimde ve ticarette ahlakh nesiller
yetistirmistir.

Yamak, Cirak, Kalfa, Usta asamalari

Geng yasta belli bir meslek sahibi olmak isteyen kisiye yamak denirdi. Yamaklik iki yil
veya biraz daha fazla siirerdi. Yamakliktan cirakhiga yiikselis, usta ile yamadin babasi
tarafindan karsilikli goriisme ile kararlastirilir ve bu karar bir tepsi baklava dagitilarak garsi
esnafina duyurulurdu. Ciraklik dénemi genelde (¢ yil sirerdi. Bu slrenin sonunda usta,
¢iragin mesleginde yeterince yetistigine ve ahlaken glivenilir olduguna karar verdigi taktirde
Esnaf Odasina bu durumu bildirirdi. Esnaf Odasinin (Loncanin) yonetim kurulu meslegin ileri
gelenlerini, toplumda sayginlik kazanmis kisileri, ustayi, ciragi ve giragin babasini toplantiya
davet ederdi.

Toplantida kuruldan izin isteyip konusan usta, ciragin bilgisinden, becerisinden ve
ahlakindan so6z eder, kalfaliga terfi izninin verilmesini rica eder ve dua edip yerine gegerdi.
Bunun (zerine Loncabasi (kahya) ayada kalkip ciragi karsisina alir, mesleki ve ahlaki
konularda ogutler verip kalfalik kusagini takardi. Bu térende herhangi bir sinav yapilmaz,



ustanin sozleri yeterli kanit olarak kabul edilirdi. Bu terfi toreninin adi Pestamal Toreni idi.
Zira her esnaf is yaparken pestamal takinirdi.

Kusak kusanan kalfa kadar kusatan kisinin de Ustlin karakter sahibi olmasi ve manevi
degerlere saygili olmasi istenirdi. Pestamal Toreninde usta tarafindan segilen bir alet veya
ara¢c kusagl kusatan tarafindan kalfaya hediye olarak sunulurdu. Kusak takindiktan sonra
kalfanin Gc¢ yiIl boyunca diriist bir sekilde calismasi ve hakkinda hicbir sikayetin olmamasi
gerekirdi. Bu sartlarin saglandiina karar veren usta kalfasinin ustaliga terfiini isterdi.

Ustallk toreninde usta olacak kalfa kendi yaptigi bir nesneyi sergiler ve bdylece
isindeki becerisini herkesin bedenisine sunardi. Ustanin tanitimindan sonra ustalik kusagini
kusanarak terfi eden kalfa dua esliginde térene katilanlara helva dagitirdi. Eger mali durumu
iyiyse, helvadan 6nce yemek de dagittigi olurdu. Acik havada yapilan ustalik torenlerinde saz
ustalari tirkdler soyler, oyunlar oynanir, guregler tutulurdu. Usta olmaylr hak eden Kkisi
toplumda saygin bir yer edinmis olurdu.

Her ne kadar bir kalfasini usta gikarabilmis olmak o usta icin cok degerli bir basari olsa
da, ehliyeti tamamlanmamis bir kalfayi ustalia teklif etmek hem ayip hem de sug sayilirdi.
Usta olduktan sonra kalitesiz is yapani Lonca baskani pabucunu dama atarak herkesin
icinde rezil ederdi. Gézden dlstl, rezil oldu anlamina gelen “pabucu dama atildi” deyimi
lonca sisteminden kalmadir.

Imece

Ortaklasa is yapip karsilikli destek olmaya Ahilik sisteminde imece denmistir. Imece:
kisa zamanda bitirilmesi zorunlu, fakat tek kisi tarafindan basarilamayacak olan tarla veya ev
islerinde komsularin, hatta tim kdy halkinin bir karsilik beklemeden yardim etmesidir.
Yardimin katiimla olmasi gerekir, para yardimi kabul edilmezdi. Katilmak isteyenleri is sahibi
davet eder belli bir glinde dnemli ve buiylk bir is tamamlanmis olurdu. Bu arada imeceye
katilan geng kiz ve geng erkekler tanismis olurlardi. Imeceler bu agidan, sosyal bir etkilesim
ortami yaratarak kdy senligine donusirlerdi.

Orta Sandiklarn

Orta sandiklar glinimuzin sosyal sigorta sisteminin baslangicini olusturmustur. Her
loncanin esnafi kazancinin belli bir miktarini Esnaf Odasina teslim etmis ve toplanan para
loncanin yoénetim kurulu baskani olan Ahi Baba tarafindan yonetilmistir. Ahi Baba ve tiim
yonetim kurulu Gyeleri son derece glvenilir kisiler olduklarindan, sandiktaki para ancak zor
duruma dismus olan esnafa yardim maksadiyla kullanilirdi. Bu zor durum, genelde hastalik
veya calisamayacak derecede yaslilik halleri olurdu. Bdylece, Ahilik sistemi sayesinde hem
lonca lyelerinde hem de tiim kdy halkinda tasarruf, yatirnm ve gliven kavramlari yerlestirilmis
ve geligtirilmis olurdu.

Ahilik olarak baslayan ve loncalar seklinde devam eden Anadolu’nun sosyo-ekonomik
sistemi, ahlakli calismayi, misafirperverligi ve paylasimciidi 6gretmis, “gercek insan’
yaratmayi basarmisti.
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